
PROTOCOLLO DI SICUREZZA 
AZIENDALE ANTICONTAGIO COVID-

19

Il presente documento è una sintesi delle principali indicazioni
operative e non sostituisce o integra le indicazioni trasmesse

ufficialmente dal proprio coordinatore



Indicazioni generali di comportamento del personale

1. quando accedi al posto di lavoro esegui 
l’auto-rilevazione della temperatura 

2. se la tua temperatura corporea è superiore a 37,5°
a. esci dalla struttura
b. informa il coordinatore
c. contatta il tuo medico di base e comunica 

al coordinatore le indicazioni sanitarie ricevute
d. il coordinatore compila la scheda temperatura 

collaboratore e la invia immediatamente a 
amministrazionetermini@doncalabriaeuropa.org
(All.1 - Scheda temperatura collaboratore)



Indicazioni generali di comportamento del personale
3. entrato in struttura dovrai igienizzare le mani ed indossare i 

calzari copri scarpe (se previsto dalle indicazioni fornite per 
il tuo servizio)

4. mantieni le misure di distanziamento sociale con gli 
ospiti/visitatori e con i colleghi

5. indossa la mascherina durante l’attività lavorativa nelle 
situazioni in cui non è possibile mantenere la distanza 
minima di un metro dalle persone

6. igienizza le mani con molta frequenza
7. sorveglia che gli ospiti e i colleghi presenti in struttura 

osservino le disposizioni di sicurezza anticontagio
8. sanifica le superfici di uso comune dell’ufficio educatori con 

prodotti specifici e le superfici di uso frequente (scrivania, 
tastiera, ecc.) ad ogni cambio turno

9. smaltisci i DPI (dispositivi di protezione individuale: 
mascherine, calzari ecc.) negli appositi contenitori



Indicazioni generali di comportamento del personale

10. se devi recarti presso gli altri uffici della casa 
(strutture, amministrazione ecc) accertati prima 
delle procedure di ingresso e se previsto prendi un 
appuntamento

11. finché sarà in vigore il divieto di assembramento le 
riunioni di equipe e di coordinamento in presenza 
sono sospese e sostituite da riunioni in remoto

12. tutte le trasgressioni andranno comunicate dal 
Coordinatore alla Direzione di Area



Indicazioni generali di comportamento per visitatori/ospiti

1. in linea generale qualsiasi accesso alle strutture 
di soggetti diversi dagli ospiti (strutture 
accoglienza, dormitori ecc.) dello specifico 
servizio o di personale dell’Ente, anche 
afferente ad altri servizi, è vietato

2. per i visitatori è necessario concordare un 
appuntamento e se il caso chiedere 
l’autorizzazione al proprio coordinamento



Indicazioni generali di comportamento per visitatori/ospiti

3. i visitatori autorizzati accederanno al servizio dopo 
aver presentato una certificazione medica (se 
richiesto nel protocollo della propria struttura) che 
attesti l’assenza di sintomi riconducibili all’infezione 
da COVID 19 e un’autodichiarazione che attesti le 
determinate condizioni (All. 2 – autocertificazione 
visitatore)



Indicazioni generali di comportamento per visitatori/ospiti

4. all’atto dell’ingresso i visitatori dovranno procedere 
come segue:
a. sottoporsi alla misurazione della temperatura 

corporea ed eseguire l’igienizzazione delle 
mani ed indossare i copri scarpa (se richiesto 
nel protocollo della propria struttura)

b. qualora la temperatura superi i 37.5° l’ingresso 
in Struttura non sarà consentito

c. i visitatori dovranno essere dotati di DPI da 
indossare obbligatoriamente in caso di 
impossibilità a mantenere la distanza superiore 
a 1 metro dagli altri soggetti



Indicazioni generali di comportamento per visitatori/ospiti

5. i visitatori dovranno stazionare esclusivamente in 
una stanza che dovrà essere igienizzata a cura 
dell’operatore in turno

6. la visita dovrà durare il tempo strettamente 
necessario allo scopo

7. gli accessi di personale della pubblica 
amministrazione, dell’autorità giudiziaria, 
dell’azienda sanitaria e delle forze di polizia sono 
sempre consentiti seguendo soltanto le indicazioni 
per i visitatori in merito all’igenizazione e uso dei 
DPI

8. le visite andranno registrate nell’apposito registro 
(All.4-Registro visitatori)



Buonsenso
È fondamentale in questo periodo mantenere un atteggiamento 

di buonsenso nell’osservanza delle regole.
Nell’incertezza confrontati sempre con i tuoi colleghi e con il 

coordinamento.


